
Programa de Federación OI 2007

Nuestra Visión de Universidad

“La Universidad es una organización social compuesta por estudiantes académicos y 

funcionarios que componen la comunidad universitaria, todos los cuales se 

retroalimentan  desde el dialogo constante, abierto y proactivo, trabajando para 

generar y compartir conocimiento orientado al desarrollo humano y la construcción 

de un mejor país.”

El proyecto de Universidad y de Federación  de la Opción Independiente se construye 

en base a esta visión de Universidad y se desglosa en 8 áreas que abarcan a la vida 

Universitaria en su plenitud. Estas áreas son:

Academia, Bienestar, RSU, Política Universitaria, Educación Superior y País, 

Recreación, Iniciativas Estudiantiles, Comunicaciones.

Asumimos como lista OI a FEUC 2007 un sólido compromiso con los proyectos aquí 

descritos apuntando a una Federación al real servicio de los estudiantes, de cara al país 

y que potencie la Comunidad Universitaria.



1. La Universidad es una organización social……..

Al pensar en un modelo que logre definir la Universidad que anhelamos, es 

inevitable pensar a nuestra institución como una organización social más relevante 

tanto para nosotros que estamos insertos dentro de ella como para el país entero.  Al 

definirla de esta forma implícitamente estamos reconociendo a un conjunto de 

personas, heterogéneas en su composición,  que se asocian libremente según sus 

distintas creencias y convicciones con el fin de cumplir su función en la sociedad.

Sin embargo la descripción anterior no es necesariamente realista, hoy la 

Universidad en general no cuenta con una composición donde todos sus miembros 

sean visto como iguales y donde ellos como iguales se reconozcan el uno al otro como 

parte fundamental de una institución que sólo tiene sentido si se entiende como una 

comunidad diversa y no como una adición de comunidades homogéneas.  Más aún la 

desproporción en su composición social ha hecho más difícil esta misión, siendo 

imperioso convencer al reticente de abandonar su cómoda posición.  

Entendemos nuestra institución entonces como la unión en la diversidad, 

representándose esto en el activo intercambio cultural y social que debe propiciarse 

entre cada miembro de nuestra comunidad, haciendo lo posible por maximizar estos 

encuentros y reparar las conexiones cortadas o nunca existentes. Debemos pelear 

entonces porque no existan ghettos dentro de nuestra organización, ya que esto sólo 

provoca incentivos negativos para aislarse del resto y por ende no aprovechar el 

conocimiento que es propio del encuentro de personas. 



Iniciativas Estudiantiles

Nuestra Visión:

“Por la constante construcción de comunidad universitaria, empoderando al 

estudiantado y potenciando sus iniciativas, que nacen fuera y dentro de la 

Federación.”

Nuestras Propuestas Principales: 

Portal Web de iniciativas estudiantiles: (Trabajos voluntarios, Deportes, 

Cultura, etc.). Queremos mejorar el portal ya existente en el sitio web de la FEUC en 

pro de una búsqueda del acercamiento de los miembros de la comunidad universitaria 

por medio de la FEUC.

Camino al  CIE:  (Centro de Iniciativas Estudiantiles) Vamos por un espacio que 

fomente las redes de las iniciativas estudiantiles en la UC  y las potencie por medio de la 

FEUC.  Queremos un espacio de interacción entre los diversos actores que componen la 

vida extra-académica en la UC, en la búsqueda de un trabajo profesional y que se 

complemente con diversas visiones de nuestros compañeros.

Fondos Licitables: Queremos crear una nueva figura de asignación de presupuesto 

de la FEUC, potenciando las iniciativas de intereses comunes de la Federación y de 

territorios en particular (o el estudiantado en general).  Queremos generar un espacio 

de coordinación donde sean los estudiantes quienes autónomamente construyan su 

proyecto ocupando a la Federación como apoyo para desarrollarlo.



Recreación (Cultura, Deporte, Actividades)

Nuestra Visión:

“Buscar la  generación de espacios de encuentro dentro de la comunidad 

universitaria, para la interacción de diversas personas e intereses”

Nuestras Propuestas Principales: 

FEUC # 69, Pucstock: Queremos un espacio para la celebración y la alegría en 

nuestra Universidad. Un momento para tomarnos los espacios, invadiéndola con la 

música, las artes y la buena onda. Una celebración de nuestra juventud en los “mejores 

años de nuestras vidas”

Olimpíadas Deportivas Interescuelas UC:  Un espacio para el deporte, la sana 

competición entre facultades y por supuesto para compartir en un espacio común  con 

personas de diversas carreras en nuestra Universidad. Toda una semana de actividad y 

jovialidad en la UC.



2. La Universidad es una organización social compuesta por estudiantes, 

académicos y funcionarios que componen la Comunidad Universitaria.

De esta forma entendemos que para que la Universidad en su conjunto pueda 

responder a las necesidades y funciones que ella misma se ha impuesto como 

organización social debe entonces reconocer a todos miembros, trasmitiendo su 

mensaje a cada uno de ellos con el propósito de lograr el éxito en su misión. Sin lugar a 

dudas éstos miembros son sus académicos, sus funcionarios y finalmente sus 

estudiantes.

En el papel la Universidad hoy se reconoce a si misma como la composición de 

estos tres organismos atribuyéndoles un importante rol en la búsqueda de la Verdad.  

Por ende nuestra Universidad debe reconocer siempre a cada miembro que la compone 

como un actor fundamental, y no simplemente como artistas de reparto que sólo le 

brindan servicios externos.  De esta manera creemos que cada miembro debe ser 

reconocido, no sólo por el hecho de existir en si, sino más importante aún es por el 

aporte que él puede realizar desde su distinta experiencia dentro de la institución.

Una verdadera comunidad Universitaria entonces será una donde todos sus 

miembros tengan un sentido de identidad comunitario, y donde sus actos no sólo se 

justifiquen y motiven según sus únicas creencias personales sino también por el 

compromiso con sus iguales y con el conjunto de acciones colectivas en pos del bien 

Común buscado. Propendemos entonces a un ser humano que no sólo busque y ansíe 

su desarrollo personal, sino también el de sus pares.

En este sentido no debe extrañar que la Universidad propenda a establecer 

objetivos mínimos que deben ser desarrollados por todos los miembros de la 

comunidad. De esta forma se hace imperioso establecer ciertos pisos mínimos de 

convivencia y coherencia en el actuar para cada uno de los miembros de nuestra 

comunidad y de las unidades que ellos componen. La restricción de estas libertades 

será imperiosa si existe en nuestro interior el firme convencimiento de propender a una

verdadera comunidad Universitaria.



Bienestar

Nuestra Visión:

“Asegurar las condiciones necesarias para el desarrollo y desempeño equitativo de 

toda la comunidad universitaria”

Nuestras Propuestas Principales:

No al cobro de matrícula a los Primeros 3 Quintiles: Sencillamente nos parece 

inaceptable como Federación 2007 que se siga cobrando a los estudiantes que tienen 

problemas económicos en nuestra Universidad. No queremos más trabas de las que 

existen actualmente para los excelentes estudiantes de bajos recursos de nuestra 

Universidad.

Implementación Proyecto Salud UC: Luego de 2 años de un exhaustivo 

diagnóstico realizado por la FEUC 2005  y 2006 es tiempo de avanzar en la 

materialización de las propuestas estudiantiles recogidas en este proyecto. Es tiempo de 

que cada uno de nosotros pueda mejorar sus beneficios de salud, sin problemas de 

exclusión ni irregularidades pasadas.

Promoción del Uso de Espacios Públicos: Los estudiantes de la UC no podemos 

seguir perdiendo terreno en el uso de los espacios que nos pertenecen en la 

Universidad. Es necesario entonces abrir un diálogo franco con las autoridades para 

regularizar esta situación, avanzar en esta materia y poner en práctica con 

responsabilidad el nuevo Reglamento de Espacios Públicos de la Universidad.



3. La Universidad es una organización social compuesta por estudiantes 

académicos y funcionarios que componen la comunidad universitaria, 

todos los cuales se retroalimentan  desde el dialogo constante, abierto y 

proactivo…..

La relación entre personas diversas antes descrita no tiene  ningún real sentido 

si ésta sólo se remite a simples encuentros fortuitos y vacíos. Buscar el valor de la 

interacción y el traspaso de conocimiento será el camino que deberemos tomar si 

buscamos una verdadera organización social donde cada una de sus miembros, que se 

relacionan en comunidad, apunte a la consecución de sus fines.

Pero no debe ser esto acciones que ocurran de manera aislada y fortuita, por el 

contrario su búsqueda debe ser proactiva generándose de esta forma un intercambio 

cultural y social constante sustentado en la riqueza de la apertura de distintas visiones 

de vida y de verdad. El diálogo en su más profundo entendimiento debe ser buscado a 

todo nivel y en todo momento, tanto en miembros pertenecientes a un mismo cuerpo 

de la universidad como entre miembros de distintos cuerpos.

Visualizamos a la política como una de las mejores y más eficaces herramientas 

para encontrar esos espacios de profundo diálogo y construcción de comunidad 

Universitaria. Es a través de ella donde todos como iguales podemos manifestar 

nuestras distintas visiones de mundo y compartir intereses en pos de llegar a fines 

útiles para nuestra sociedad. Nuestro proyecto de Universidad no le teme en ningún 

caso a la politización de los espacios y los encuentros, sino por el contrario los alienta e 

incentiva a través de la comunicación e información fluida, efectiva y constructiva.



Política Universitaria

Nuestra Visión:

“Política transparente y de largo plazo construida a partir del dialogo constante con  

los diversos actores de la Comunidad Universitaria”.

Nuestras Propuestas Principales:

Camino al Senado Universitario: Queremos un espacio de construcción conjunta 

de la universidad, en base al dialogo triestamental (Estudiantes, Académicos, 

Funcionarios)  de la comunidad universitaria.  De esta manera buscamos que toda la 

Comunidad UC nos hagamos parte y tomemos un rol protagónico en el destino de 

nuestra Universidad, la cual es el reflejo de la sociedad que estamos construyendo.

Reforma de Estatutos FEUC: Vamos por un nuevo Encuentro Estudiantil, que 

logre una mayor institucionalidad y trascendencia de sus acuerdos dentro de la 

comunidad estudiantil. Valoramos el EE como el espacio de construcción de políticas a 

largo plazo de la FEUC teniendo que ser éstas vinculantes para el trabajo futuro de las 

Federaciones.

Voto de nuestros representantes ante autoridades: Como Federación debemos 

comenzar a avanzar hacia una participación más institucionalizada de los Consejeros de 

Facultad en sus respectivas unidades académicas, buscando el voto de ellos en estas 

instancias. De la misma manera creemos fundamental que el Presidente de la FEUC y 

el Consejero Superior tenga la misma facultad en el Consejo Superior.



Comunicaciones

Nuestra Visión:

“Lograr flujos de información real y efectivo para la reflexión e integración de las 

distintas visiones de la comunidad universitaria”

Nuestras Propuestas Principales:

Consolidación Medios de Información: Este año se ha avanzado a pasos 

gigantescos en la construcción de un portal web de calidad y en una revista 

Universitaria (Mosaico) que integrara todas las visiones universitarias desde una 

postura imparcial y pluralista. Este año creemos que no hay que “reinventar la rueda” 

sino más que nada potenciar estos medios para que éstos sean de uso constante entre 

los miembros de la Comunidad UC.

Desintrumentalización Pasquín Consejero Superior: Creemos simplemente 

inaceptable que nuevamente este año el pasquín del Consejero Superior (Engranaje) 

sea usado para propaganda de un movimiento político. El Consejero Superior es el 

representante de todos los estudiantes de la UC y merece un medio que integre las 

diversas visiones del estudiantado.

Equipo Periodístico Profesional: Para que la FEUC efectivamente pueda 

transmitir su mensaje a la sociedad y construir desde la UC un mejor país debemos 

contar con un equipo profesional de periodistas que trabajen codo a codo con el 

Presidente de la FEUC en temas nacionales. La FEUC no puede volver a callar sobre 

estos temas ni ser el hermano pequeño de otras Federaciones a nivel nacional.



4. La Universidad es una organización social compuesta por estudiantes 

académicos y funcionarios que componen la comunidad universitaria, 

todos los cuales se retroalimentan  desde el dialogo constante, abierto y 

proactivo, trabajando para generar y compartir conocimiento….

Según sus fines y objetivos la Universidad debe propender a la búsqueda de la 

Verdad, compartiendo y esparciendo sus conocimientos entre todos sus miembros. Es 

en este punto donde los miembros de la Universidad deben ser sujetos activos y no 

simples receptores de dogmas o posturas incuestionables.

La generación de conocimiento es entonces tarea de todos, siendo éste facilitado 

por un diálogo y aprendizaje conjunto entre los componentes de nuestra comunidad. Es 

importante entender a la Universidad entonces como una institución en permanente 

crisis, es decir como una organización en constante introspección y cuestionamiento 

del saber que de ella emana. Solo así se podrá lograr un efectivo progreso tanto en lo 

humano como en lo científico.

El saber debe fluir por los pasillos de la Universidad, calándose por todas las 

aulas y pasillos, conectando a todos sus miembros y dándole sentido a su acción 

individual. La Universidad no se puede dar el lujo de no permitir que sus estudiantes 

conozcan los alcances de lo que ella misma genera, ya que esto no hace más que 

desaprovechar sus aptitudes. Sin duda una de las características de esta comunidad es 

tener un carácter de académica.

Nuestro deber entonces como estudiantes es ser parte activa de este proceso de 

continua búsqueda de conocimiento, aportando tanto en la generación de éste,  como 

en el perfeccionamiento de la docencia, dado nuestra posición privilegiada como 

actores para el correcto desarrollo de la educación. La consecución de estas metas a 

través de una interacción exhaustiva será entonces nuestro compromiso como 

estudiantes en lo que se refiere a lo académico propiamente tal. 



Academia

Nuestra Visión: 

“Impartir una formación integral y de excelencia para los futuros  profesionales del 

país. Se busca alcanzar la  participación estudiantil  y la  generación de 

conocimientos con el objetivo de alcanzar la excelencia académica”

Nuestras Propuestas Principales:

Implementación de los Comités Curriculares: Es el momento en nuestra 

Universidad para que nos empecemos a hacer cargo de la construcción de la educación 

que queremos en nuestra Universidad. Buscamos como movimiento la activación o 

creación (según corresponda) de estos espacios que logren alcanzar la excelencia 

académica complementando las visiones académicas y estudiantiles.

Implementación Consejo Académico: Las distintas unidades académicas deben 

instituir y perfeccionar tal consejo de modo que al final del día se logre un mecanismo 

efectivo de comunicación y defensa con las autoridades académicas. El Consejo 

Académico debe convertirse en un espacio de rico debate y generación de políticas de 

largo plazo de la Federación en esta materia.

Profesionalización de la evaluación docente: El fin de la profesionalización es 

que la evaluación docente sea fiel reflejo de aquello que realmente ocurre en nuestras 

aulas. A esos efectos,  esta habrá de ser pública y trabajada en conjunto  con el “Centro 

de Desarrollo Docente”.



5. La Universidad es una organización social compuesta por estudiantes 

académicos y funcionarios que componen la comunidad universitaria, 

todos los cuales se retroalimentan  desde el dialogo constante, abierto y 

proactivo, trabajando para generar y compartir conocimiento orientado al 

desarrollo humano y la construcción de un mejor país.

Este diálogo proactivo, constante y abierto entre los miembros de la comunidad 

Universitaria para generar conocimiento, ya sea académico o social, tiene sólo sentido 

si tiene un fin mayor para la organización social y para nosotros mismos. Sin duda este 

está enmarcado en la construcción de una mejor sociedad desde la acción Universitaria, 

la cual se puede materializar de una forma directa o indirecta.

Al referirnos a acción directa estamos haciendo alusión a los aportes concretos y 

cuantificables que la Universidad entrega a la sociedad a través de la generación de 

conocimiento y de intervenciones en el ámbito público o privado. Sin duda la 

Universidad y su accionar, entendida no sólo como la institucional sino también como 

la de sus miembros, tiene una obligación activa de aportar en los campos de la sociedad 

que estén débiles en la medida que le sea posible. A su vez tampoco debe descuidar que 

sus miembros no estén en precarias situaciones.

Con acción indirecta nos referimos fundamentalmente a la formación 

profesional que recibimos en nuestros estudios. La instrucción entregada por nuestra 

casa de estudios debe complementarse con una entrega de valores adecuada que 

complemente nuestros conocimientos pudiendo de esta forma ponernos a disposición 

de servir a nuestro país y no sólo a nuestros intereses personales. 

La Universidad es el reflejo de la sociedad que queremos construir en el país, y 

por ende tanto ella como institución y tanto nosotros como estudiantes que la 

componemos no podemos desconocer y no hacernos parte de avanzar hacia un país 

más justo, solidario y con una mayor igualdad de oportunidades.



Responsabilidad Social Universitaria (RSU)

Nuestra Visión:

“Los estudiantes deben asumir el compromiso social con su entorno tanto dentro de la 

Universidad como hacia la sociedad”

Nuestras Propuestas Principales:

Prácticas Solidarias UC: Queremos profundizar la participación de los estudiantes 

de la UC en prácticas que lo enfrenten a la realidad social que existe en nuestro país 

avanzando hacia un estudiante con conciencia del entorno que lo rodea y de su futuro 

rol protagónico en el país.

Cátedras sociales: Dado el compromiso que este año asumió la FEUC 2006, 

queremos que este proyecto continúe y se perfeccione aun más, para así lograr 

estudiantes íntegros,  que se aproximen de forma real a su universidad y al país, siendo 

la Feuc la responsable de tal labor.

Service Learning: Aprender sirviendo, sin duda nos lleva a formar profesionales 

íntegros, con una real conciencia de su entorno y los problema que le afectan. Ayudar a 

perfeccionar lo que ya existe, es un compromiso de la FEUC OI 2007, al igual que el 

proponer nuevas soluciones e inquietudes, para que este tema sea  de primera 

prioridad por parte de las autoridades a la hora de la conformación de mallas 

curriculares, prácticas, etc.

Concurso de políticas públicas: Consideramos vital que se abran este tipo 

instancias, en las cuales el estudiante no sea objeto de su educación, sino que sea un 

sujeto activo y demuestre sus capacidades desde sus áreas, para que de esta manera 

construya un mejor país.

Formación de cátedras cívico -  políticas:  Estas cátedras deben ser acreditadas 

por la UC y la FEUC como espacios que se preocupan por la discusión política plural y 

proactiva de la Universidad para con sus estudiantes, autoridades e invitados, y en las 

cuales se mencionan distintos temas asociados al área. 



Educación Superior y País.

Nuestra Visión:

“La universidad debe asumir el liderazgo en la búsqueda de una sociedad con 

igualdad de oportunidades y respeto de la libertad de sus miembros en base a ésta”.

Reingeniería del Fondo Solidario: Apuntando a que este fondo cubra las reales 

necesidades de los estudiantes, consideramos como FEUC OI 2007 que todo estudiante 

de enseñanza media de excelencia académica, tenga acceso a una educación de 

excelencia, como la que imparte la Universidad Católica, sin consideración a su 

situación económica. Un país que se esta desarrollando aceleradamente, en 

comparación a sus vecinos, no puede darse el lujo de perder a jóvenes en potencia, ya 

que en ellos se encuentra la capacidad y el futuro de Chile. La razón económica, no 

puede ni debe, ser una barrera a la hora de acceder a una educación de calidad.

Trabajando por una nueva LOCE: Como FEUC OI 2007 queremos avanzar hacia 

una educación de calidad para todos los chilenos que refleje igualdad tanto en el 

derecho a la educación como en el la libertad de enseñanza. Además  creemos esencial 

avanzar en  la democratización de las instituciones de educación superior, ya que todo 

estudiante debe ser protagonista de su formación y hoy no pueden existir  más barreras

de entrada a la hora de conformación de federaciones o centros de estudiantes en otras 

universidades.

Arancel de referencia: Hacernos cargo de la participación en la construcción de 

este ranking que actualmente fija el Ministerio de Educación en conjunto al Consejo de 

Rectores. En este tema es vital la participación del movimiento estudiantil organizado, 

para que nosotros también podamos poner sobre el tapete la realidad que vive la 

universidad  y así construir una herramienta  real, que vele por la excelencia académica 

que hoy reciben los profesionales del país.


